ROMANIA

MINISTERUL APARARII NATIONALE

UNITATEA MILITARA 01837
MIHAIL KOGALNICEANU

ANUNT
privind organizarea concursului/examenului de ocupare a postului vacant de personal

civil contractual de de executie inginer specialist IA, Compartiment securitate si sanitate

in munci, protectia mediului, supraveghere tehnica si metrologie

U.M. 01837 Mihail Kogilniceanu, din Ministerul Apararii Nationale, organizeaza

concurs/examen ocupare a postului vacant de personal civil contractual de executie inginer
specialist 1A, Compartiment securitate §i sandtate in muncd, protectia mediului, supraveghere
tehnica si metrologie (norma intreaga, durata timpului de lucru 8 ore/zi, 40 ore/saptdmana,contract
individual de munca pe duratd nedeterminata).

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmatoarele:

formular de inscriere la concurs;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institugia publica;

copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului -
model orientativ prevazut la anexa nr. 3 din Hotarare nr. 1336/2022;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa c¢d nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sandtate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publica sau privatd a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei
personae;

curriculum vitae, model comun european;

acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator
fisei postului, in conditiile in care este declarata ,,admis” la concurs.

Conditiile generale pentru ocuparea posturilor sunt:

1. are cetatenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

2. Ccunoaste limba romana, scris si vorbit;

3. are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
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are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la
post incompatibilda cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei 1n care a intervenit reabilitarea;

nu executd o pedeapsid complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

1.

No ok

studii universitare de licenta cu diploma in domeniile:
Inginerie civild - constructii civile si industriale;
- cai ferate, drumuri si poduri;
- constructii civile, imbunatatiri funciare:
Ingineria instalatiilor - instalatii pentru constructii;
Inginerie si management - inginerie economica in constructii;
- Inginerie s1 management in constructii;

-----

-----

nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de
acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata
,,admis”;

vechime in munca — minim 6 ani si 6 luni;

vechime Tn specialitatea studiilor— minim 6 ani si 6 luni;

cunostinte de operare pe calculator: Microsoft Office — nivel mediu, neatestat;

cunoasterea limbii engleze — nivel mediu, neatestat.

Bibliografia si tematica pentru examen/concurs

Bibliografie:

1. Legeanr. 53/2003 ,,Codul Muncii”, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Legea nr. 10 din 18.01.1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile

ulterioare;

3. Legea 50 din 29.07.1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii cu

modificarile si completarile ulterioare;

4. Hotararea de Guvern nr. 907 din 29.11.2016 privind etapele de elaborare si continutul cadru

al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/ proiectelor de investitii finantate
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotarare nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru

privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotararea de Guvern nr. 520 din 2016 privind cerinte minime SSM campuri

electromagnetice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319 din 2006, cu modificarile si completarile

ulterioare;
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8. Hotararea de Guvern nr. 1091 din 2006 privind cerinte minime SSM pentru locul de munca,
cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordonanta de Urgentd nr. 195 din 2005 privind protectia mediului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

10. Ordonanta de Urgentd nr. 92 din 2021 privind regimul deseurilor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Nota: La actele normative prezentate se vor lua in considerare §i eventualele, modificari,
completari ale acestora intervenite pand la data concursului. Pe cale de consecinta, candidatii vor
avea n vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile, modificarile si
completarile ulterioare ale acestora.

Tematica:
1. Legea nr. 10 din 18.01.1995 privind calitatea n constructii, cu modificarile si completarile
ulterioare

Dispozitii generale privind calitatea in constructii;

2. Legea nr. 10 din 18.01.1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile si completarile
ulterioare
Obligatii si raspunderi ale investitorilor referitoare la calitatea constructiilor;

3. Legea 50 din 29.07.1991 privind autorizarea executdrii lucrarilor de constructii cu
modificarile si completarile ulterioare
Autorizarea executdarii lucrdrilor de constructii;

4. Hotararea de Guvern nr. 907 din 29.11.2016 privind etapele de elaborare si continutul cadru
al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/ proiectelor de investitii
finantate din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
Metodologia privind elaborarea devizului general pentru obiective de investitii si lucrari de
interventii;

5. Hotararea de Guvern nr. 520 din 2016 privind cerinte minime SSM campuri
electromagnetice, cu modificarile si completarile ulterioare — integral,
ulterioare — integral,

7. Legea nr. 53/2003 ,,Codul Muncii”, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
art. 37 — 40, 111 - 126;

8. Hotararea de Guvern nr. 1091 din 2006 privind cerinte minime SSM pentru locul de munca,
cu modificarile si completarile ulterioare - integral;

9. Ordonanta de Urgenta nr. 195 din 2005 privind protectia mediului, cu modificarile si
completarile ulterioare — integral;

10. Ordonanta de Urgentd nr. 92 din 2021 privind regimul deseurilor, cu modificérile si
completarile ulterioare — integral;

11. Hotarare nr. 1336/2022 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare — integral

12. Ordonanta de Urgentd nr. 92 din 2021 privind regimul deseurilor, cu modificarile si
completarile ulterioare — integral.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 09.05.2023, ora 14.30.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu, strada Tudor
Vladimirescu, nr. 1, localitatea Mihail Kogalniceanu, judetul Constanta, persoana de contact Borcea
Alin, secretar, telefon 0241 258190 int. 185.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 10.05.2023 la sediul U.M.
01837 Mihail Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun in data de
11.05.2023, in intervalul orar 07.30 - 14.00, la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu. Persoana
de contact Borcea Alin, secretar, telefon 0241 258190 int. 185.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
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afiseaza in data de 12.05.2023 la sediul U.M. 01837 Mihail Kogélniceanu si pe www.roaf.ro.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:
1. Proba scrisi: se desfasoara in data de 17.05.2023, in intervalul orar 10.00 - 14.00,
la sediul U.M. 01837 Mihail Kogilniceanu.

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza in data de 18.05.2023 la sediul U.M. 01837 Mihail
Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul probei scrise se depun in data de 19.05.2023, pana la ora
14.00 la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu.

Persoana de contact Borcea Alin, secretar, telefon 0241 258190 int. 185.

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la proba scrisa se afiseazd in data de
22.05.2023 la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

2. Interviul: se desfasoara in data de 23.05.2023, ora 10.00 la sediul la sediul U.M.
01837 Mihail Kogalniceanu.

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 24.05.2023la sediul U.M. 01837 Mihail
Kogalniceanu, si pe www.roaf.ro.

Contestatii privind rezultatul interviului se depun in data de 25.05.2023 pana la ora
15.00 la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu. Persoana de contact Borcea Alin, secretar, telefon
0241 258190 int. 185.

Rezultatul solutionirii contestatilor cu privire la interviu se afiseaza in data de
26.05.2023, U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in data de 27.05.2023la sediul U.M. 01837
Mihail Kogalniceanu si pe www.roaf.ro.

NOTE:

1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare
proba in parte;

2. Rezultatul final al concursului nu se contesta;

3.1n cazul modificarii / abrogirii unor acte normative cu cel putin 30 de zile inainte de
data sustinerii examenului, se considera incluse in tematica actele normative modificatoare /
nlocuitoare;

4. Actele normative prevazute in bibliografie si tematicd vor fi studiate cu modificarile si
completarile ulterioare si / sau sub forma republicata;

5. Candidatii declarati ,,Admis” in urma selectiei dosarelor si a fiecarei probe a
concursului, se vor prezenta cu cel putin 20 minute inainte de desfasurarea fiecarei probe la
concurs la sediul U.M. 01837 Mihail Kogalniceanu si vor anunta telefonic persoana de contact
pentru a le facilita accesul catre sala de examinare.

Persoana de contact Borcea Alin (telefon: 0241.258.190, interior 185).

NECLASIFICAT
4din4



